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ACTA 1

PLAN INTEGRAL DE MOVILIDAD SOSTENIBLE- PIMS

FECHA: Bogota, D.C 19 de junio del 2026
HORA: 10:20 am

LUGAR: Via WhatsApp y Jardin Salamandra

ASISTENTES: Talento Humano jardin Salamandra, responsable del servicio,
Profesional de atencion de primera infancia, Auxiliar de atencién primera infancia, Apoyo
administrativo, Personal de aseo e higiene, Personal servicio de alimentacion.

TEMA: PLAN INTEGRAL DE MOVILIDAD SOSTENIBLE- PIMS

Objetivo

Fortalecer el conocimiento del talento humano sobre el Plan Integral de Movilidad
Sostenible (PIMS) 2025-2028, promoviendo la adopcién de practicas de movilidad
responsables, sostenibles y amigables con el medio ambiente, contribuyendo al bienestar
individual y colectivo.

Desarrollo

Se realiz6 la socializacion del Plan Integral de Movilidad Sostenible (PIMS) 2025-2028 al
talento humano del Jardin Infantil Salamandra de manera presencial y virtual. Como apoyo
a la estrategia de divulgacién, se compartieron imagenes informativas a través del grupo
de WhatsApp institucional, con el fin de reforzar los conceptos y mantener la informacion
disponible para consulta permanente.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



Y
** SECRETARIA DE

BOGOT. INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina2de5

Durante la socializacion se dieron a conocer el objetivo general y los objetivos especificos del
plan, enfocados en la reduccion de emisiones atmosféricas, la promocion de habitos
saludables y sostenibles, y el reconocimiento de alternativas de movilidad que contribuyan al
cuidado del medio ambiente.

Evaluacion:

Al finalizar la socializacion se aplicé una breve evaluacion mediante preguntas de seleccion
multiple relacionadas con el contenido abordado. El 100% del talento humano participante
respondio satisfactoriamente, evidenciando comprension y apropiacion de la informacion
socializada.

Conclusiones:

La actividad permitié fortalecer los conocimientos del talento humano frente a la movilidad
sostenible, generando conciencia sobre la importancia de implementar acciones responsables
gue favorezcan el cuidado del ambiente y la calidad de vida. La participacion fue positiva tanto
en la modalidad presencial como en la virtual, alcanzando el cumplimiento del objetivo
propuesto.
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ANALISIS DE RESULTADOS
TEMA
PLAN INTEGRAL DE MOVILIDAD SOSTENIBLE- PIMS

neral del PIMS?

19 de 19 respuestas correctas

A. Incrementar el uso del
vehiculo particular.

v B. Fortalecer actividades
relacionadas con la movilidad
sostenible mediante estrategia..

C. Disminuir la participacion de
los colaboradores.

0(0 %)

19 (100 %)

0(0 %)

(=}

15 20

¢Cual de las siguientes es una alternativa de movilidad sostenible? .
19 de 19 respuestas correctas

v A. Compartir el vehiculo o
utilizar bicicleta

B. Usar el carro individualmente
en trayectos cortos cuando
existen otras opciones.

C. Evitar cualquier tipo de
actividad fisica

0

19 (100 %)

-0 (0 %)

0(0 %)

10 15 20
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El 100% del del talento humano respondié correctamente como se observa en la grafica
Elaboré: Yeni Morales, Carmen Alexandra Velandia Lopez
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ASISTENCIA

Nombres y Apellidos Carga'a Tipo da:

vinculacién Bependencla \
Yeni P;lruqa Morales Resmngﬂe del 1) Salsmandrs / A L
Vartinez servicio
Profesionales y
Paola Duque técnicas de J.| Salamandra p
Umbarila Atencién a P.l \
Profesionales y y
Carmen Alexandra técnicas de Jisalamanda | P ®
Velandia Atencién a P.| Cidi
Profesionales y / /
Marcela Maldonado técnicas de J.| Salamandra /
Atencién a P.| e
Profesionales y ‘ | \
Leydi Yoana técnicas de
Hemandez Atencién a P.| S Selamarces Ll _/ J&f/ﬁl . ch
Profesionales y > = 7A'
Darlin Sayda técnicas de
Mosquera Vaca Atencién a P.| <A Setamandes TS | =
Profesionales y
Lizeth Paola Vivas técnicas de 3
Quifiones Atencion a P.| 4 Selsmandre ( 2N Ly
Profesionales y
Diana Sirley técnicas de
Sierra Chisco Atenciéna P.| 4.1 Sslamandra F\\
Profesionales y V
Mayurly Parra técnicas de
Sierra Atencién a P.| J.| Salamandra -
Profesionales y
Diana Elizabeth técnicas de
Morales Martinez Atencién a P.| 4. Salsmandra
2 Auxiliares de
Jeimmy Alexandra G
R Atencion P.I J.1 Salamandra )
Claiicha Viviana, (46 roeeciady TR
Jimenez : . o A ¢
(éu, m
— W
Laura Nathaly Vélez 5 _@
o Personal Aseo e 8
aria Aleyda Perea Higiene J.| Salamandra .
ﬂmq e —
. . Personal Aseo e
Katherine Juliette :
Herrera Rodriguez tlglens i &“ Ltﬂ,li-—
Genny Alexandra Personal Aseo e
| Salamandra ¢
Parra Siema P - _6;-_-‘1_2-1'_\—"!“—
Personal Servicio
Maribel Rincon Herrera de Alimentos J.1 Salamandra Ja' LB
Personal Servicio B
Oiga Lucia Quina Pérez de Al Jt leuma
Personal Servicio
b .| Salamandra
Nathalia Ordéfez . Alimentos Jisa Natholoodores
Ana Silvia forero Guarda de J.1 Salamandra
Gonzélez Seguridad Aﬁ S' \; a?:\gc
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